DERSİN ADI

: SAĞLIK PSİKOLOJİSİ
DERSİN SÜRESİ

: 2 ders Saati

DERSİN SINIFI
: Anadolu Meslek Programında 12. Sınıf
                                         Anadolu Teknik Programında 12. Sınıf

DERSİN AMACI
: Bu derste öğrenciye; psikoloji ile ilgili temel kavram ve olgular, kişilik özellikleri, duyguları kontrol etme, afet ve travmalarda hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlama ile ilgili bilgi ve becerilerin kazandırılması amaçlanmaktadır.
DERSİN ÖĞRENME KAZANIMLAR:

1. Psikolojik kuramları, sağlıkpsikolojisinin çalışma alanlarını, fiziki çevrenin organizmaya etkilerini, algı, bilinç, öğrenme ve bellek süreçlerini açıklar.
2. Gelişim dönemlerine ait kişilik özelliklerini ve davranış bozukluklarını açıklar.
3. Öfke, kaygı, çatışma durumlarında duygularını kontrol ederek sorunları çözer.
4. Zaman yönetimi teknikleri ile zamanı doğru kullanır.
5. Hasta Hakları Yönetmeliği, Çocuk Hakları Sözleşmesi doğrultusunda ihmal ve istismarda, pediatrik, geriatrik, sosyal hizmete muhtaç hastaya, kronik ve terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlar.
6. Afet ve travmatik olaylara maruz kalmış kişilere psikolojik destek sağlar.
7. Sakinleştirme teknikleri ile saldırgan ve ajite hastaya psikolojik destek sağlar.
8. Tükenmişlik sendromunda kullanılacak savunma mekanizmalarını ayırt eder.
DERSİN İÇERİĞİ:

	SAĞLIK PSİKOLOJİSİ DERSİ

	MODÜLLER
	KONULAR
	KAZANIM SAYISI
	SÜRE

	
	
	Modül
	Ders
	Ders Saati
	Ağırlık (%)

	Psikoloji ile ilgili temel kavram ve olgular
	· Psikoloji 

· Sağlık psikolojisinin çalışma alanları
· Organizma ve çevre

· Algı

· Bilinç

· Öğrenme ve bellek
	6
	1
	40/24
	22

	Kişilik Özellikleri
	· Kişilik ve gelişim dönemleri 
· Kendini gerçekleştirme 

· Davranış bozuklukları
	3
	1
	40/16
	22

	Duyguları Kontrol Etme
	· Öfke

· Kaygı (Anksiyete) 
· Çatışma

· Sorun çözme

· Zaman yönetimi ve teknikleri
	5
	2
	40/12
	19

	Hasta ve Yakınlarına Psikolojik Destek
	· Pediatrik hastaya psikolojik destek
· Geriatrik hastaya psikolojik destek 
· Sosyal hizmete muhtaç hastaya psikolojik destek
· Kayıplarda psikolojik destek 
· Kronik ve terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek
	5
	1
	40/12
	17

	Afet ve Travmalarda Psikolojik Destek
	· Afetlerde psikolojik yaklaşım
· Travmalarda psikolojik yaklaşım
· Saldırgan ve ajite hastaya yaklaşım 
· Tükenmişlik sendromu
	4
	3
	40/8
	20

	TOPLAM
	23
	8
	72
	100


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:

1. Bu dersin öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için canlandırma(drama) vb. çalışmalar yapılmalıdır.
2. Bu dersin işlenişi sırasında özgüven, kendini ifade edebilme, özdenetim, hastalıklara karşı sabır, bela ve musibetlere karşı sabır vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir. Bu etkinliklerde beyin fırtınası, grup çalışması,  düz anlatım, soru-cevap, örnek olay incelemesi, gösterip-yaptırma, araştırma-inceleme bireysel çalışma gibi yöntem ve teknikler kullanılabilir.

3. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.

MODÜL ADI


: PSİKOLOJİ İLE İLGİLİ TEMEL KAVRAM VE OLGULAR
MODÜL KODU

            :
MODÜLÜN SÜRESİ

: 40/24 ders saati
MODÜLÜN AMACI

: Öğrenciye; psikolojinin çalışma alanları, sağlık psikolojisi, fiziki çevrenin organizmaya etkileri,  algı, bilinç, öğrenme ve bellek süreçleri ile ilgili bilgi ve beceri kazandırmaktır.
ÖĞRENME KAZANIMLARI:

A. Sağlık psikolojisindeki kuramları açıklar. 

B. Psikolojinin çalışma alanlarını açıklar.  

C. Fiziki çevrenin organizmaya etkilerini açıklar.

D. Algının özelliklerini açıklar.

E. Psikolojide normal ve farklı bilinç durumlarını açıklar. 

F. Öğrenme ve bellek süreçlerini açıklar.

	KAZANIM
	BAŞARIM ÖLÇÜTLERİ

	A
	BİLGİ
	1. Psikolojinin konusunu açıklar.

	
	
	2. Psikolojinin amaçlarını açıklar.

	
	
	3. Psikolojik yaklaşımları açıklar.

	
	
	4. Psikolojinin alanlarını sıralar.

	
	
	5. Psikolojide kullanılan bilimsel yöntemleri açıklar.

	
	BECERİ
	1. Psikolojik yaklaşımlara uygun örneklemeler yapar.

	
	
	2. Psikolojide kullanılan bilimsel yöntemlerle ilgili sunu hazırlar.

	B
	BİLGİ
	1. Sağlık psikolojisinin alanlarını açıklar.

	
	
	2. Sağlık davranışlarını açıklar.

	
	BECERİ
	1. Sağlık davranışlarına uygun örneklemeler yapar.

	C
	BİLGİ
	1. Organizma ve çevre kavramlarını tanımlar.

	
	
	2. Fizik çevrenin organizmaya etkisini açıklar.

	
	
	3. İhtiyaç, dürtü ve güdüyü açıklar.

	
	
	4. Sosyal çevrenin organizmaya etkisini açıklar.

	
	
	5. Tutumların işlev ve özelliklerini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Fizik çevrenin organizmaya etkisine örnekler verir.

	
	
	2. Sosyal çevrenin organizmaya etkisine örnekler verir.

	D
	BİLGİ
	1. Algının özelliklerini açıklar.

	
	
	2. Algıyı etkileyen etmenleri açıklar.

	
	BECERİ
	1. Algı ile ilgili kart oyunu hazırlar.


	E
	BİLGİ
	1. Bilinç durumunu açıklar.

	
	
	2. Farklı bilinç bozukluklarını açıklar.

	
	
	3. Uyku bozukluklarını açıklar.

	
	
	4. Beden işlevlerini açıklar.

	
	
	5. Madde bağımlılığının belirtilerini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Bilinç durumunu gözlemler.

	
	
	2. Farklı bilinç bozukluklarına örnekler verir.

	
	
	3. Uyku bozukluklarına örnekler verir

	
	
	4. Beden işlevlerini kontrol eder.

	
	
	5. Madde bağımlılığının belirtilerini değerlendirir.

	F
	BİLGİ
	1. Öğrenme türlerini ve süreçlerini açıklar.

	
	
	2. Öğrenme üzerine etkili olan unsurları açıklar.

	
	
	3. Bellek süreçlerini açıklar.

	
	
	4. Belleğin temel işlevlerini sıralar.

	
	
	5. Unutma nedenlerini sıralar.

	
	
	6. Bellek güçlendirme yöntemlerini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Öğrenme türlerini ve süreçlerini örneklendirir.

	
	
	2. Bellek sürecini şema üzerinde analiz eder.

	
	
	3. Bellek güçlendirme yöntemlerini uygular.


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:
1. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için araç, gereç ve ders dokümanları temin edilmelidir.

2. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için drama vb. çalışmalar yapılmalıdır.
3. Bu modülün işlenişi sırasında, kendini tanıma (öğrenme süreçlerini anlama) vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir.
4. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.
MODÜL ADI

: KİŞİLİK ÖZELLİKLERİ
MODÜL KODU

   :
MODÜLÜN SÜRESİ
: 40/16 ders saati
MODÜLÜN AMACI
  : Öğrenciye; gelişim dönemleri, kendini gerçekleştirme ve davranış bozuklukları ile ilgili bilgi ve beceri kazandırmaktır.
ÖĞRENME KAZANIMLARI:
A. Gelişim dönemlerini açıklar. 
B. Kimlik kavramı ve kimlik oluşumunu açıklar. 
C. Normal davranış ve davranış bozukluklarını açıklar.
	KAZANIM
	BAŞARIM ÖLÇÜTLERİ

	A
	BİLGİ
	1. Kişilik gelişimindeki kuramları açıklar.

	
	
	2. Kişilik testlerini açıklar.

	
	
	3. Çocuklardaki gelişim dönemlerini açıklar.

	
	
	4. Gençlik döneminin gelişimsel görevlerini sıralar.

	
	
	5. Gençlik ve ergenlik döneminde görülen değişimleri sıralar.

	
	BECERİ
	1. Kişilik testlerini şematize eder.

	
	
	2. Gençlik döneminin gelişimsel görevlerini tablo ile gösterir.

	
	
	3. Gençlik ve ergenlik döneminde görülen değişimleri drama eder.

	B
	BİLGİ
	1. Kendini gerçekleştiren insanın özelliklerini açıklar.

	
	
	2. Bireyin kendini gerçekleştirmesini sağlayan davranışları sıralar. 

	
	
	3. İnsancıl yaklaşım kuramını açıklar.

	
	
	4. Gestalt kuramını açıklar.

	
	
	5. Maslow’un İhtiyaçlar Kuramını açıklar.

	
	
	6. Rogers’ın teröpatik öğrenme kuramını açıklar.

	
	BECERİ
	1. Kendini gerçekleştiren insanın özelliklerini liste halinde sunar.

	
	
	2. Gestalt kuramını şematize eder.

	
	
	3. Maslow’un İhtiyaçlar Kuramını şematize eder.

	
	
	4. Rogers’ın teröpatik öğrenme kuramının aşamalarını listeler.

	C
	BİLGİ
	1. Normal ve anormal davranışları açıklar.

	
	
	2. Anormal davranışların nedenlerini sıralar.

	
	
	3. Anormal davranışları sınıflandırır.

	
	BECERİ
	1. Normal davranışlara örnekler verir.

	
	
	2. Anormal davranışlara örnekler verir.


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:

1. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için araç gereç ve ders dokümanları temin edilmelidir.

2. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için canlandırma(drama) vb. çalışmalar yapılmalıdır.
3. Bu modülün işlenişi sırasında, kendini ifade edebilme (kişilik gelişimini kendi ifadeleri ile anlatma) vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir.

4. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.

MODÜL ADI


: DUYGULARI KONTROL ETME
MODÜL KODU

            :
MODÜLÜN SÜRESİ

: 40/12 ders saati
MODÜLÜN AMACI

: Öğrenciye; öfke, kaygı, çatışma, sorun çözme ve zaman yönetimi teknikleri ile ilgili bilgi ve beceri kazandırmaktır.

ÖĞRENME KAZANIMLARI:
A. Öfkeyle baş etme yollarını açıklar.
B. Kaygı ile baş etme yollarını açıklar. 
C. Çatışmaya ilişkin yönetsel yaklaşımları ve çatışma yönetiminde izlenecek teknikleri açıklar.
D. Sorun çözmenin aşamalarını açıklar.
E. Zaman yönetimi tekniklerini açıklar.
	KAZANIM
	BAŞARIM ÖLÇÜTLERİ

	A
	BİLGİ
	1. Öfkenin nedenlerini açıklar.

	
	
	2. Öfkenin belirtilerini sıralar.


	
	
	3. Öfkeyi ifade etme biçimlerini açıklar.

	
	
	4. Öfke kontrolü yöntemlerini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Öfkenin belirtilerini canlandırır.

	
	
	2. Öfkeyi ifade etme biçimlerine örnekler verir.

	
	
	3. Öfke kontrol yöntemlerini uygular.

	B
	BİLGİ
	1. Kaygı oluşturan durumları açıklar.

	
	
	2. Kaygı belirtilerini sıralar.

	
	
	3. Kaygı ile başa çıkma yollarını açıklar.

	
	
	4. Uygun reddetme davranışını açıklar

	
	BECERİ
	1. Kaygı belirtilerini değerlendirir.

	
	
	2. Kaygı ile başa çıkma yollarını örneklendirir.

	C
	BİLGİ
	1. Çatışmanın olumlu olumsuz yönlerini açıklar.

	
	
	2. Çatışmaya ilişkin yönetsel yaklaşımları açıklar.

	
	
	3. Çatışma yönetiminde izlenecek yöntemleri açıklar.

	
	
	4. Savunma mekanizmalarını açıklar.

	
	BECERİ
	1. Çatışmalarda kullanılan olumsuz yaklaşımlara örnek verir.

	
	
	2. Çatışma yönetiminde izlenecek yöntemlere örnekler verir.

	
	
	3. Savunma mekanizmalarını canlandırır.

	D
	BİLGİ
	1. Sorun çözmenin aşamalarını sıralar.

	
	
	2. Çözüm yollarını sıralar.

	
	
	3. Sorun çözmenin olumlu ve olumsuz yönlerini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Sorun belirleme ve çözüm aşamalarıyla ilgili örnek diyaloglar hazırlar.


	E
	BİLGİ
	1. Zaman yönetimi tekniklerini açıklar.

	
	
	Zaman yönetimindeki engelleri açıklar.

	
	
	Zaman yönetiminin amaçlarını sıralar.

	
	
	Zaman yönetiminde acil olmayan ve önemsiz işleri sıralar.

	
	
	2. Zaman yönetiminde acil ve önemli işleri sıralar.

	
	BECERİ
	1. Etkili bir zaman yönetimi planı örneği hazırlar.  

	
	
	2. Zaman yönetimindeki engellere örnekler verir.


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:
1. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için araç, gereç ve ders dokümanları temin edilmelidir.

2. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için drama vb. çalışmalar yapılmalıdır.
3. Bu modülün işlenişi sırasında, özdenetim (öfke ve kaygı ile baş etme) vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir.
4. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.
MODÜL ADI


: HASTA VE YAKINLARINA PSİKOLOJİK DESTEK
MODÜL KODU

            :
MODÜLÜN SÜRESİ

: 40/12 ders saati
MODÜLÜN AMACI

: Öğrenciye; pediatrik, geriatrik, sosyal hizmete muhtaç hastaya, kayıp,  kronik ve terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlama ile ilgili bilgi ve beceri kazandırmaktır.

ÖĞRENME KAZANIMLARI:

A. Hasta Hakları Yönetmeliği ve Çocuk Hakları Sözleşmesi doğrultusunda pediatrik hastaya psikolojik destek sağlar.

B. Hasta Hakları Yönetmeliği doğrultusunda geriatrik hastaya psikolojik destek sağlar.

C. Hasta Hakları Yönetmeliği doğrultusunda sosyal hizmete muhtaç hastaya psikolojik destek sağlar.

D. Hasta Hakları Yönetmeliği doğrultusunda kayıplarda psikolojik destek sağlar.

E. Hasta Hakları Yönetmeliği doğrultusunda kronik ve terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlar. 

	KAZANIM
	BAŞARIM ÖLÇÜTLERİ

	A
	BİLGİ
	1. Çocuklarda gelişim dönemlerini açıklar.

	
	
	2. Çocuk haklarını açıklar.

	
	
	3. Pediatrik hastaya yaklaşım ilkelerini açıklar.

	
	
	4. İhmal ve istismar durumlarını açıklar. 

	
	
	5. İhmal ve istismar belirtilerini sıralar.

	
	
	6. İhmal ve istismarda psikolojik destek sağlama aşamalarını açıklar. 

	
	
	7. İhmal ve istismarlarda iş birliği yapılacak kurumları sıralar.

	
	BECERİ
	1. Çocuklarda fiziksel ve zihinsel gelişim dönemlerini değerlendirir.

	
	
	2. İhmal ve istismar belirtilerini değerlendirir.

	
	
	3. İhmal ve istismarda psikolojik desteğin önemini açıklar.

	B
	BİLGİ
	1. Geriatrik hastanın özelliklerini açıklar.

	
	
	2. Geriatrik hastaya yaklaşımı açıklar.

	
	BECERİ
	1. Geriatrik hastayı değerlendirir.

	
	
	2. Geriatrik hastaya psikolojik destek sağlar.

	C
	BİLGİ
	1. Sosyal endikasyonu açıklar.

	
	
	2. Sosyal hizmete muhtaç hastanın özelliklerini sıralar.

	
	
	3. Sosyal hizmete muhtaç hastaya yaklaşımı açıklar.

	
	BECERİ
	1. Sosyal hizmete muhtaç hastayı değerlendirir.

	
	
	2. Sosyal hizmete muhtaç hastaya psikolojik destek sağlar.

	D
	BİLGİ
	1. Ani ölüm karşısında tepkileri açıklar.

	
	
	2. Ani ölümde psikolojik destek sağlamayı açıklar.

	
	
	3. Amputasyonda psikolojik destek sağlama adımlarını açıklar.

	
	BECERİ
	1. Ani ölüm karşısında gösterilen tepkileri tablo ile gösterir.

	
	
	2. Ani ölümde psikolojik destek sağlar.

	
	
	3. Organ kaybı olan hastaya psikolojik destek sağlar. 


	E
	BİLGİ
	1. Kronik hastalığı olan hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlamayı açıklar.

	
	
	2. Terminal dönemdeki hasta ve yakınlarında görülen tepkileri sıralar.

	
	
	3. Terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlamayı açıklar.

	
	BECERİ
	1. Kronik hastalığı olan hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlar.

	
	
	2. Terminal dönemdeki hasta ve yakınlarına psikolojik destek sağlar.


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:
1. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için araç gereç ve ders dokümanları temin edilmelidir.

2. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için canlandırma(drama)  vb. çalışmalar yapılmalıdır.
3. Bu modülün işlenişi sırasında, hastalıklara karşı sabır (kronik hastalığı olan hasta ve yakınlarına psikolojik destek verme) vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir.

4. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.
MODÜL ADI

: AFET VE TRAVMALARDA PSİKOLOJİK DESTEK
MODÜL KODU

   :
MODÜLÜN SÜRESİ
: 40/8 ders saati
MODÜLÜN AMACI
   : Öğrenciye; afet ve travmatik olaylara maruz kalmış kişilere psikolojik destek sağlama, saldırgan ve ajite hastaya yaklaşım, tükenmişlik sendromu ile ilgili bilgi ve beceri kazandırmaktır.
ÖĞRENME KAZANIMLARI:

A. Afete maruz kalmış kişilere psikolojik desteğin önemini açıklar.

B. Travmatik olaylara maruz kalmış kişilere psikolojik desteğin önemini açıklar.

C. Saldırgan ve ajite hastaya yaklaşım ilkelerini açıklar.

D. Tükenmişlik sendromuyla baş etme yollarını açıklar.

	KAZANIM
	BAŞARIM ÖLÇÜTLERİ

	A
	BİLGİ
	1. Afet ve felaket kavramlarını açıklar.

	
	
	2. Afet sonrası bireysel davranış aşamalarını açıklar. 

	
	
	3. Afetzedelerde görülebilecek ruhsal tepkileri açıklar.

	
	
	4. Afetzede yetişkinde ortaya çıkabilecek ruhsal belirtileri açıklar.

	
	
	5. Afetzede çocukta ortaya çıkabilecek ruhsal belirtileri açıklar.

	
	
	6. Ruhsal sorunlarla baş etme yollarını açıklar.

	
	
	7. Afet sonrası psikolojik destek sağlama basamaklarını açıklar. 

	
	BECERİ
	1. Afet sonrası bireysel davranış aşamalarını değerlendirir.

	
	
	2. Afetzedelerde görülebilecek ruhsal belirtileri değerlendirir.

	
	
	3. Yetişkin afetzedede ortaya çıkabilecek ruhsal belirtileri değerlendirir.

	
	
	4. Çocuk afetzedede ortaya çıkabilecek ruhsal belirtileri değerlendirir.

	
	
	5. Ruhsal sorunlarla baş etme yollarını uygular.

	
	
	6. Afet sonrası psikolojik destek sağlar.

	B
	BİLGİ
	1. Travmanın yarattığı ruhsal sorunları açıklar.

	
	
	2. Stres altında ve tehlike ortamındaki hastaya yaklaşımı açıklar.

	
	
	3. Stres yönetimini açıklar.

	
	BECERİ
	1. Travmayı değerlendirir.

	
	
	2. Travmanın yarattığı ruhsal sorunları değerlendirir.

	
	
	3. Stres altında ve tehlike ortamındaki hastaya psikolojik destek sağlar.

	
	
	4. Stresle baş etme yollarını drama eder.

	C
	BİLGİ
	1. Saldırgan kişiye yaklaşımda genel ilkeleri açıklar.

	
	
	2. Saldırganlığa neden olabilecek hastalıkları ve saldırganlık riskini artıran nedenleri açıklar.

	
	
	3. Saldırganın kurbanlarına yaklaşımı açıklar. 

	
	BECERİ
	1. Saldırgan hastayı değerlendirir.

	
	
	2. Kendi güvenliğini ve hastanın güvenliğini sağlar.

	
	
	3. Sözlü sakinleştirme tekniklerini kullanır.

	D
	BİLGİ
	1. Tükenmişlik sebeplerini açıklar.

	
	
	2. Tükenmişlik belirtilerini açıklar.

	
	
	3. Tükenmişlikten korunmak için bireysel düzeyde alınacak önlemleri açıklar. 

	
	
	4. Tükenmişlikten korunmak için organizasyon düzeyinde alınacak önlemleri açıklar.

	
	
	5. Sağlık personelinde tükenmişliğinin önlenmesini açıklar

	
	BECERİ
	1. Tükenmişlik sebeplerini değerlendirir.

	
	
	2. Tükenmişlik belirtilerini değerlendirir.

	
	
	3. Tükenmişlikten korunmak için bireysel düzeyde önlem alır.

	
	
	4. Tükenmişlikten korunmak için organizasyon düzeyinde önlem alır.


UYGULAMAYA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR:
1. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için araç gereç ve ders dokümanları temin edilmelidir.

2. Bu modülün öğrenme kazanımlarını gerçekleştirebilmek için canlandırma(drama)  vb. çalışmalar yapılmalıdır.

3. Bu modülün işlenişi sırasında, bela ve musibetlere karşı sabır (afete maruz kalmış kişilere psikolojik destek verme) vb. değer, tutum ve davranışları ön plana çıkaran etkinliklere yer verilmelidir.

4. Öğrenme kazanımları gerçekleştirilirken iş sağlığı ve güvenliği ilkelerine uygun hareket edilmelidir.
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